
PRIDE 2016 
Måndag 2016-07-25 Pridehouse 

Varför gjorde du inget ? Debatt om civilkurage.   10 personer på plats. 

Problemet är heterosexuella män och deras sneda värderingar. 

Det finns en stor misstro mot samhället, polisen inkluderad… 

T.ex. Vid polisanmälningar, då blir SIS problemet stort.                                      

Personen är man på id-kortet och kvinna som person. 

 

Två år med regeringens HBT-policy- Hur går det ?  

Ett HBTQ råd som gör att man har deltagare som följer kommunpolitiken.   

Man drar sig för att anmäla brott som tex. kränkning. 

9de siffran i personnumret avgör vilket fängelse man hamnar på. Det är inte bra för en 

transperson. Primärvården utreder utan kompetens och utan att skicka vidare till 

specialister. 

Diskrimineringslotteriet.   

Sydafrika: Lesbiska kvinnor och Homosexuella överlag mördas. Utan att lagstiftarna 

reagerar och trots att det står i lagen att det inte får ske. 

Tunisien: Homosexuell man. Samkönat sex olagligt och minst 3 års fängelse.        

Utstötta ur samhället. 

Iran: Homosexuell = Dödsstraff. Hängning vanligt sätt. 

Transpersoner får inte byta 9de siffran i personnumret om man inte byter kön. 

 

Tisdag 2016-07-26 Pridehouse. 

Poly panelen- Vem styr normen ? 

Ostrukturerad paneldebatt som inte ledde någonstans…. 

 



De osynliggjorda – gestaltande av bisexuella, transpersoner och andra i TV-serier.  

Bra information vad den heterosexuella Tv-världen gestaltar när det kommer till HBTQ. 

Normen är den vita bögen och så har det varit länge. Men det börjar komma fler andra 

HBTQ personer också i vissa Tv-serier. 

Säkra asylboenden för HBT-personer – finns det ?   

Den som berättade var en homosexuell yngre man som kom från en storstad i Syrien 

som flykting och placerades i en ”håla i skogen”. Han blev kränkt av andra på boendet 

och meddelade personalen som tyvärr inte gjorde något alls åt saken. Han menade att 

det behövs fler Trygghetsboenden för HBTQ-personer som annars riskerar att även bli 

kränkta/misshandlade i Sverige på flyktingboenden. När han kom till Stockholm blev han 

åter hotad/kränkt av andra. När han ville anmäla detta till polis tog de inte upp någon 

anmälan med hänvisning att han inte hade blivit slagen, bara hotad…..  

Att HBTQ-certifiera en hel stad. 

Jämställdhet/HBTQ utbildningar ska ske i Stadens utbildningar i kommunala 

verksamheter. T.ex. Äldreomsorg, osv. Även polisen behöver den utbildningen. 

Alla som tjänstgör i någon verksamhet som drivs av staden ska få HBTQ utbildning i tre 

halvdagar. T.ex. skola/förskola/ungdomsmottagningar. Målet är att detta inte ska bli en 

engångsföreteelse. Det måste bli en långsiktighet i detta att utbilda i HBTQ. 

Problemet för staden är att hinna med innan personal slutar. Med cirka 50.000 anställda 

blir det cirka 6000 stycken utbildningar per år…. 

En bättre lösning som man tittar på är att väva in HBTQ i utvecklingssamtal och 

lönesamtal. 

Är asylprocessen för HBT-personer rättssäker ? 

Föreläsare var representanter från: Liberalerna, Socialdemokraterna och en jurist som 

var expert på asylfrågor. Intressant var hur migrationsverket ställer sina frågor och 

gör bedömningar utifrån svaren de får av den asylsökande. 

Är du öppet homosexuell i ditt hemland och här ?  Svarar hen Ja blir det avslag. 

Är du öppet homosexuell i hemmet eller i Sverige ? Svarar hen nej blir det avslag. 

En sak som migrationsverket dock har ändrat på var att tidigare skulle den asylsökande 

söka hjälp i hemlandet om hen blev trakasserad som homosexuell. 

 Samma myndighet som i många fall hade som uppgift att gripa homosexuella….. 



När det gäller en HBTQ-person som kommer från ett land som har en väpnad konflikt är 

”asylskälen inte övergående”… 

”Trovärdigheten är allt för migrationsverket” 

Om hen inte vet vad som gäller i Sverige när det gäller HBTQ-frågor och i och med 

detta ”dröjer” med att ”komma ut” som homosexuell får hen avslag. 

Migrationsverket får/skall själva utreda om de har rätt sätt att ställa frågor och vilka 

bedömningskrav man har…. 

 

Onsdag 2016-07-27 Pridehouse. 

Gaypolisföreningen lägger ner. 

De har svårt att få poliser att jobba med styrelsearbete. Sviktande medlemstal. Endast 

46 stycken 2016 varav hälften av dessa inte är poliser. Före år 2015 kunde de bedriva 

styrelsearbete på tjänstetid men nu är det stopp med det. Arbetsgivaren vill inte svara 

på om de tycker gaypolisen behövs eller inte. 

Gaypolisen startade 2000-03-29. 2002 fick poliser gå i uniform i Prideparaden.         

Men fortfarande är det inte OK i alla läger inom polisen. 

 Efter att Gaypolisen startade har fler och fler HBTQ-personer vågat anmäla hatbrott 

till polisen. Vid anställningsintervjuer till polisen vågar fler berätta att de är HBTQ-

personer. På RLC i Stockholm kan HBTQ-personer öppet visa vem man älskar.  

Polismyndigheten bör driva HBTQ frågorna vidare i myndigheten. Enligt uppgift ”jobbar” 

HR med att bygga upp en organisation som ta tag i HBTQ frågorna och driva detta så 

att vi kommer vidare. Vad gör HR nu ? HR ”lyssnar och bygger upp organisationen” … 

En likabehandlingsplan ska vara klar till 2017. De har när jag skrev detta 25 dagar på 

sig… 

Gaypolisföreningen samverkar med Försvaret och Kriminalvården. Samverkan med SOS- 

myndigheter har ebbat ut, med några få undantag med eldsjälar på Brandkåren. 

Mellan åren 2002-2015 samverkade Gaypolisföreningen även med Svenska Kyrkan.  

 

  

 



Grillning av Stockholms landstingspolitiker. 

Transvård: Det är lång utredningstid. Cirka 35% ökning per år av personer som söker 

vård. Nu mer har Transvården välvårdade och välkomnande lokaler- så var det inte 

tidigare. Det är svårt att få remiss till Transvården. Satsningen från Stockholm i dag är 

endast 14 miljoner kronor…… Det finns intresse från fler och fler vårdinrättningar att 

bli certifierade. Politikerna måste ha detta som ett krav i alla avtal. 

De Analkliniker som tidigare fanns i Stockholm är nedlagda. Närmaste är en i Uppsala. 

HPV- vaccin finns för närvarande endast för kvinnor trots att man vet att det även är 

effektivt mot analcancer. Förhoppningsvis ändras detta snart. 

Bussarna som kör i city flaggar med Regnbågsflaggan, men inte de bussar som kör i 

förorterna….. 

Egalia: Ungdomsgård för HBTQ-personer. Tyvärr med dålig ekonomi. Förhoppningsvis vill 

landstinget driva den vidare. 

Ett tänkvärt citat:  

”HBTQ är ingen sjukdom. Men vi lever i en sjuk värld som gör oss sjuka.” 

När det gäller vård av asylsökande/papperslösa HBTQ-personer ska dessa bedömas av 

läkare. Inte i receptionen utanför läkarmottagningen !                                                   

 Är det livsviktigt har alla människor rätt till vård. 

Att vi ger asyl pga. ”ömmande skäl” slår hårt mot HBTQ-flyktingar då dessa hamnar 

längre ner i prioriteringen på grund av detta. 

 

Hur skapar vi bättre psykisk hälsa för HBTQ-personer ? 

RFSL höll i informationen. 

Den psykiska ohälsan bland HBTQ-personer är på samma höga nivå som på 1990-talet.     

1 av 10 har försökt ta livet av sig. Ännu större antal när det gäller Transpersoner.  

Att män i samkönade relationer tar livet av sig är 8 ggr vanligare än män i olikkönade 

relationer. Var annan Svensk kommer någon gång i livet att drabbas av psykisk ohälsa. 

Hur undviker vi då detta ? 



Förebyggande vård. Tidiga insatser. Meddela vilka rättigheter de har och försök skapa 

en delaktighet för personer i utsatta grupper t.ex. i HBTQ kollektivet. Samt att 

myndigheter måste ha bättre ledning och skapa effektivare organisationer.  

Onsdag 2016-07-27 Pridehouse. 

Invigning Pride park 2016-07-27. 

Torsdag 2016-07-28 Pridehouse. 

Att vara transperson och vilja bli förälder. Info: Lina-Lea Zimmerman/RFSL Ungdom. 

Efter att staten tog bort tvångssteriliseringen har många lagar halkat efter och måste 

anpassas. För att underlätta för Transpersoner kan staten ta bort den 9de siffran i 

personnumret. Då får vi könsneutrala personnummer, som de har i Norge. 

Juridisk kvinna gift med Juridisk kvinna. Får insemineras på klinik i Sverige. Men… 

Föräldraskapsbekräftelse måste godkännas. Det spelar ingen roll att paret är gifta. 

”Spermier från annat håll” och ”Närståendeadoption”. Måste utföras av läkare och är en 

betydligt krångligare process. 

Från och med 2013 är det ”möjligt” att spara könsceller INNAN hormonbehandling 

inleds. Inte alla landsting gör detta. Men genom att byta/välja rätt landsting som gör 

detta går det att runda problemet.  

Bisexuella-HBTQ familjens osynliga barn. Om bisexuellas ohälsa. 

Sämre hälsa i gruppen bisexuella kvinnor mellan 16-29 år än genomsnittet av kvinnor.  

Detta på grund av att de känner sig marginaliserade som grupp. Det finns mycket 

”minoritetsstress” i gruppen bisexuella kvinnor vilket leder till olika missbruk. Bisexuella 

män känner sig ännu mera osynliggjorda. 

BDSMF-Hur fungerar det ?   

Bondage = Rörelse begränsning.                                                                               

Disciplin = Kontroll/Lydnad eller bestämma.                                                                    

Submission = Undergivenhet.                                                                                   

Sadism = Njuta av att ge smärta.                                                                        

Massorkism = Njuta av att ta emot smärta.                                                                

Fetischism = Njutning genom kläder, saker, företeelser 

 

Kuriosa: 



Vaniljsex = Det som Svensson pysslar med….   

Hur unstraighta är våra museum ? 

Livrustkammaren visar två sidor av Drottning Kristina                                               

(Född 1626-12-08. Död 1689-04-19) 

Hon porträtterades i detalj på 1960-talets utställning. Det man inte visade var hennes 

homosexuella sida. Den sidan visas nu. 

I (o)takt med makten när normer utmanas i Försvaret. 

Få öppet homosexuella i försvarsmakten trots att det finns höga befäl som är detta. 

En öppen transperson i Flygvapnet. Möjligen är det lättare att ”komma ut” i Flottan och 

Flyget. Armen har lite längre att gå pga. en grundmurad ”machokultur”. 

Det är viktigt att chefen har en acceptans ang. HBTQ- personer. 

Troligen väljer HBTQ-personer bort ”försvarsfamiljen” för att man tror/vet att 

acceptansen inte finns. Försvarsmakten bör vara tydligare i annonser att man söker 

mångfald bland det sökande.  

Befäl födda på 60/70-talet behöver utbildning för att gå vidare och bli vidsyntare i sin 

syn på HBTQ-personer (Gäller polisen också/min åsikt) 

Det finns cirka 10 % i samhället som är HBTQ-personer.  

Med andra ord: Om 10 % i stridande förband är HBTQ och inte tillåts fungera      

kommer det att gå åt helvete om vi behöver försvara vårt land !                                    

Vi måste inkludera ALLA.  

ALLA måste kunna se sig som välkomna ! Både inom försvaret och inom Polisen.  

Metropolitan Police i London tog tag i detta och startade diskussioner med HBTQ 

personer inom Metropolitan Police som visade att det var acceptabelt att vara HBTQ 

inom polisen i London. 

RFSL & RFSL Ungdom möter Dan Eliasson. 

Hatbrott vanligt i Stockholm, Göteborg och Malmö. Mindre vanligt ute i landet. 

Eliasson vill att polisen kommer in i skolorna och informerar om vad hatbrott är för 

något till både elever och lärare. 

11 % har anmält Hatbrott till polisen. Bara 16 % av dessa var nöjda med bemötandet.     

50 % var missnöjda med bemötandet……. 



Angående nedläggningen av Gaypolisföreningen anser Eliasson att hatbrott/HBTQ 

frågor skall hanteras i linjen av polismyndigheten.  

Han lovar att minst 10 personer ska anställas för att hantera HBTQ/Minoritets frågor. 

Citat av Dan Eliasson: 

”Detta ska följas upp kontinuerligt. Det ska bli en markant höjd förmåga för hatbrott” 

Slut citat. 

Transpersoner upplever bristande empati vid anmälningstillfället. 

Särskilda utredare/kontaktpersoner skall utbildas för att utreda hatbrott. 

Mitt, Bergslagen och Öst har inte ens börjat arbetet mot hatbrott ….. 

Enligt Eliasson är polisen ”intresserade att lära sig av all organisationer i samhället.” 

Men han säger även följande: ”Vi orkar nog inte under de kommande 2-åren då 

omorganisationen tar kraft”…….. 

Om myndigheten blir HBTQ-certifierad blir vi bra på att bemöta alla. 

Region SYD (Skåne) har ingen HR- sedan 1½ år som hanterar Jämställdhetsfrågor. 

 

Fredag 2016-07-28 Pridehouse. 

Att leva som homosexuell i dagens Vitryssland. 

Berättelse av en ung homosexuell man från Vitryssland som var inbjuden av Amnesty.   

2013 blev han misshandlad av polis i Vitryssland. Mycket svårt att få de inblandade 

straffade. Men saken utreds. Myndigheterna i Vitryssland är oroliga över 

uppmärksamheten detta skapat utomlands. ”KGB” vill att han slutar att driva sitt fall. 

Inga beslut i ärendet än så länge. 

Han driver frågor om HBTQ i Vitryssland pga. att Amnesty hjälper honom. Politiker är 

oroade/försiktiga pga. den uppmärksamhet som ärendet slapat. Han kan hittills driva 

dessa frågor förhållandevis ”fritt” i Vitryssland . 

Organisationen ”Gay Belarus” där han var medlem finns inte längre. Den är borta sedan 

3-år. De har tidigare gjort försök att ha Pride i Vitryssland som myndigheterna gjort 

allt för att motarbeta. De försöker även ha seminarier i det lilla. Men risken finns alltid 

att de grips av polis. Det kommer att ta lång tid innan det blir förändringar. Homofobin 

bland ”allmänheten”, myndigheter, kyrkan och media är utbredd.  Han möter dagligen 



Homofoba människor men konstigt nog kan samma människor komma på seminarier om 

t.ex. tolerans….. 

När det gäller lagstiftning är det inte förbjudet att vara HBTQ.                                

Men…… Ja, det är förbjudet, inofficiellt…… 

Enligt familjelagstiftningen ska det vara man och kvinna, punkt. 

Brev från utlandet från människor som önskar en ändring av bemötandet av HBTQ 

personer skickas direkt till Utbildningsdepartementet men det blir inget resultat.  

Han har stöd från sin familj. Även från sin mamma som är konservativ. Han ”kom ut” som 

homosexuell för sin mamma när han var 18 år. Under 5 år då han studerade på 

universitet bröt han helt med sin familj. Sedan började han lära sin familj vad det 

innebar att vara homosexuell vilket var starten till hans aktivism. Han är nu öppet 

homosexuell . Vilket får till följd att folk på gatan hajar till och avlägsnar sig. 

För två år sedan misshandlades en homosexuell som sedan dog av sina skador. Straffen 

av förövarna blev låga….hatbrott finns tex. inte i Vitryssland.    

Sin framtida aktivism ser han inte så ljust på. Så länge diktaturen finns ser han ingen 

ändring. Skräckpropagandan blir värre med åren. 

Konstigt nog är Transpersoner inte lika diskriminerade. Medierna skriver om detta.   

Det finns ett intresse för detta i samhället. Det är omöjligt att få göra könsbyte eller 

byta id i dokument. Könsbyten sker utomlands men att ändra i id-handlingar är omöjligt. 

Han bemöts bättre om han väljer att klä sig som kvinna. Troligen för att de han möter 

tror att han är kvinna.  

På frågan om det finns några krav på förändringar för HBTQ personer från oppositionen 

i landet svarar han att oppositionen trycks ner. Ingen nämner HBTQ. Alla är rädda. 

 

Skyddar lagen dig mot kränkande särbehandling på jobbet ? 

En person från SACO beskrev att 1 av 10 av deras medlemmar känner sig 

mobbad/särbehandlad på sin arbetsplats. Hon pratade även om en författningssamling 

från arbetsmiljöverket som tar fasta på detta. (AFS 2015:4.) 

Hon nämnde även AFS 2016:749 Som behandlar Särskilt skydd mot repressalier för 

arbetstagare som slår larm om allvarliga missförhållanden som träder i kraft          

2017-01-01. 



Sveriges Socionomers Riksförbund (SSR) anser att arbetsmiljölagen är sexistisk. 

Kvinnor är överrepresenterade när det gäller brott mot arbetsmiljölagen. 

SSR har en utbildning:” Hen, Hon, Han”. De vill att så många som möjligt ska gå.              

De vill se över arbetsmiljölagen och uppdatera den. 

Förtroende – Finns det ? Vart vänder sig utsatta HBTQ-personer ? 

RFSL Brottsofferjour 020-34 13 16, WWW.RFSL.SE , BOJ@RFSL.SE 

RFSL har frågat 6000 stycken personer 2015.                                                             

1/3 del av de tillfrågade har ingen tilltro till polisen.                                          

Siffrorna var ännu lägre 2012 och 2013. 

Transpersoner har ännu lägre förtroende för polisen. De fick frågan var de i första han 

vänder sig när de blir utsatta för hatbrott. Svaret blev i första hand den egna familjen, 

i andra han till polisen. På frågan varifrån misstron kommer var svaret:                      

Egna erfarenheter, rykten, andras erfarenheter, fördomar.  

Regeringen planerar att undersöka/utreda Transpersoners utsatthet. 

Sjukvården gör ingen skillnad på om det är kvinnor eller män som har blivit        

våldtagna när de söker vård. 

Det har tyvärr blivit en återgång av myndigheter att inrikta sig mot mäns våld mot 

kvinnor. Istället för att titta på våld i nära relation.  

Det upplevs som enklare att anmäla ett brott till polisen om personen inte behöver 

”avslöja” sin könstillhörighet. 

Filmen som förändrade mitt liv och Looking:The Movie. 

Filmer som visar mer av HBTQ världen än de gängse filmer som visas generellt. 

Filmen som förändrade mitt liv / Film med Saga Becker (Guldbagge skådespelare)   

Sommaren 2016 gick 4 stycken filmer på biografer i Sverige. 

OM man är intresserad av HBTQ-filmer kan man söka på: 

Filmarkivet.se (gratis svensk film) och ”Filmen som förändrade mitt liv” där bland    

annat  en trailer finns på filmen ”Looking: The movie.” 

 

 

http://www.rfsl.se/
mailto:BOJ@RFSL.SE


Pride Parade 2016-07-30  

Det var en annan sträckning av Pride Paraden pga. ombyggnationen av Slussen.   

Glädjande nog var det rekord igen av antal anmälda ”Paradtåg” 2016. 

De som vill uppleva uppskattning av Polisen rekommenderas att gå i Pride tåget 2017. 

Tusentals mäninskor längs vägen som alla vinkar och jublar när poliståget kommer. 

 

Mvh Robert Sollare/ HSO Operativa avdelningen i region Stockholm.   

 

Redogörelsen från 2016 års Pride. Redovisat ur minnet efter bästa förmåga.  

 

 

   

 

 

 

   

 

     


